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		Современная образовательная организация среднего профессионального образования представляет собой определенную социально-культурную систему, гуманизирующую существование человека и общества за счёт обеспечения развития у личности своих способностей, способствующую формированию душевного здоровья человека, его жизнеспособности и жизнестойкости, что так необходимо современному человеку, а обучающемуся, имеющему определенные физические ограничения жизнедеятельности в особенности. Следовательно, возможность обучения в современной профессиональной организации для обучающихся с инвалидностью и лиц с ограниченными возможностями здоровья является чрезвычайно значимой не только с точки зрения получения определенной системы знаний и умений, подготавливающей будущего выпускника к осуществлению профессиональной деятельности. 
		Характеризуя образовательный процесс в профессиональной образовательной организации с обучающимися лицами с нарушением опорно-двигательного аппарата обратимся к правилам взаимодействия педагогического коллектива профессиональной образовательной организации с обучающимися с нарушением опорно-двигательного аппарата. 
		При взаимодействии с обучающимися с нарушением опорно-двигательного аппарата рекомендуется соблюдать следующие правила, представленные в таблице 1:

Таблица 1. – Рекомендации педагогам профессиональной образовательной организации для взаимодействия с обучающимися с нарушением опорно-двигательного аппарата.
	Организация 
процесса взаимодействия 
с обучающимся с нарушение опорно-двигательного аппарата
	Организация 
процесса общения 
с обучающимся с нарушением опорно-двигательного аппарата

	При знакомстве с обучающимся с нарушением опорно-двигательного аппарата, передвигающимся на коляске пожать ему руку – и тем, кому трудно двигать рукой, или тем, кто пользуются протезом, - правую или левую.
	В ходе общения с человеком, использующим инвалидную коляску, присядьте на корточки, или отойдите от него на метр, 
чтобы он мог на Вас смотреть.


	Не прикасаться к коляске, 
пока Вас не попросят.
	Для возобновления общения - подойти и представиться, предложить свои услуги, но, не стоит быть назойливым.

	Так как коляска относится к личному пространству человека, опираться на нее или повиснуть – не рекомендуется. 
Начать катить без спроса – грубейшее нарушение. 
Не рекомендуется хлопать человека, находящегося в инвалидной коляске, по спине или по плечу.
	При подготовке встречи, в которой участвуют люди, использующие коляски или испытывающие трудности в передвижении, необходимо побеспокоится о том, чтобы там, где есть барьеры (пороги, ступени, двери и пр.), были сотрудники, готовые помочь. Обучающийся, использующий коляску, мог дотянуться до нужных ему вещей.
Всегда лично убеждайтесь в доступности мест, где запланированы мероприятия.

	Не пытаться без спроса поднять коляску с инвалидом и пронести её в тех местах, где нет пандуса или лифта.
	При существовании архитектурны барьеров, предупредите о них, чтобы человек заранее имел возможность принимать решения.

	При разрешении катить коляску, сначала катите её медленно, т.к. она быстро набирает скорость, и неожиданный толчок может привести к потере равновесия.
	
У людей, имеющих трудности при передвижении, нет проблем со зрением, слухом и пониманием.

	Коляски с электромотором, как правило, имеют табличку, где указан тип батареи, имеется схема, как её отсоединить, как перевести коляску в режим ручного движения и кто является владельцем коляски.
	


Источник: [составлено автором по 1]
		
		Отдельной категорией выступают обучающиеся с нарушениями опорно-двигательного аппарата, способные передвигаться самостоятельно, в том числе используя трости, костыли или ходунки; нельзя трогать и переставлять костыли, трости, ходунки без разрешения человека. Поэтому важно помнить, что таким людям можно предложить, но не настаивать присесть. [1, С. 30]
		Можно определить следующие виды коммуникации педагогов среднего профессионального образования с обучающимися с нарушением опорно-двигательного аппарата. Так, обучающийся, имеющий заболевания опорно-двигательного аппарата, постоянно находится в изоляции от регулярного общения, и его недостаток может сформировать определенные психологические комплексы, и, может проявляться робость и недоверие к окружающим, неуверенность в собственных способностях, опасение в возможностях добровольцев, оказывающих ему помощь. Такие психологические комплексы вызваны функциональной зависимостью от постоянной прикованности к инвалидному креслу, что вырабатывает дополнительную неуверенность, и, чтобы преодолеть эти комплексы, а заодно выработать правильный (грамотный) стиль поведения с учетом специфики данной группы людей с инвалидностью, необходимо осознать несколько житейских истин. 
		Рекомендуется использовать следующие слова в ходе осуществления коммуникаций педагогов среднего профессионального образования с лицами с нарушением опорно-двигательного аппарата (см. Таблица 2.)

Таблица 2. – Рекомендуемые элементы коммуникаций педагогов профессиональных образовательных организаций с обучающимися с нарушением опорно-двигательного аппарата [1, С.27]

	Нежелательное употребление слов
	Используйте эти слова

	Врожденный дефект, несчастье
	Врожденная инвалидность

	Страдает ДЦП
	Имеет ДЦП

	Страдает от полиомиелита, от последствий полиомиелита, жертва полиомиелита.
	Перенес полиомиелит, имеет инвалидность в результате полиомиелита

	Эпилептик, припадочный
	Человек с эпилепсией


		
		Предлагая свою помощь, педагог профессиональной образовательной организации (преподаватель, мастер производственного обучения, или иной сотрудник ПОО) должен придерживаться простых правил общения, представленных на рис.1:


Рисунок 1. – Основные правила общения педагогов среднего профессионального образования с обучающимися с нарушением опорно-двигательного аппарата.

		Педагог (или сотрудник профессиональной образовательной организации) мог уверенно взаимодействовать с людьми, имеющими инвалидность по заболеванию опорно-двигательного аппарата, необходимо выполнять несколько общих правил, описанных на рис.2.:
 Рисунок 2. – Общие правила общения педагогов среднего профессионального образования с обучающимися с нарушением опорно-двигательного аппарата.

		Можно выделить некоторые особенности организации проведения учебных занятий в профессиональной образовательной организации для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата.
		Так, обучающиеся с нарушениями опорно-двигательного аппарата представляют собой многочисленную группу лиц, имеющих различные двигательные патологии, которые часто сочетаются с нарушениями в познавательном, речевом, эмоционально-личностном развитии. 
		
Рисунок 3. - Проявление поражений опорно-двигательного аппарата, связанные с нарушениями зрения, слуха, чувствительности, пространственной ориентации. [составлено автором по 2].

		Для того чтобы обучение обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата оказалось успешным, преподаватели, мастера производственного обучения и другие участники образовательного процесса должны знать основные подходы организации образовательного процесса, которые представленны на рис.4:
Рисунок 4. – Необходимые знания педагогов ПОО для организации педагогического процесса для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата. 

		Рекомендуется продолжительность занятия обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата не должна превышать 1,5 часа (в день 3 часа), рекомендуется 10-15-минутный перерыв. Временной режим обучения - щадящий для всех групп инвалидов с нарушениями опорно-двигательного аппарата, учитывающий снижение их умственной и физической работоспособности, особенности психофизического состояния и требующий чередования (смены) интеллектуальной, физической нагрузки и отдыха.
		Обучение обучающихся с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата рекомендуется осуществлять на фоне лечебно-восстановительной работы, которая должна вестись в следующих направлениях, представленных на рис. 5: 



Рисунок 5. – Основные направлении лечебно-восстановительной работы, которая должна вестись в ПОО для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

		Реализуемые направления лечебно-восстановительной работы, в ПОО для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата должны сочетаться с лечением на базе поликлиники, занятиями ЛФК и логопедическими занятиями на базе медицинского учреждения или реабилитационного центра.
		Можно выделить некоторые особенности проведения учебных занятий профессиональной образовательной организации с обучающимися с нарушениями опорно-двигательного аппарата (рис. 6.):
Рисунок 6. – Особенности проведения учебных занятий профессиональной образовательной организации с обучающимися с нарушениями опорно-двигательного аппарата.

Проектирование учебного пространства и оснащение рабочего места должно осуществляться с учётом тяжести инвалидности, степени функциональных нарушений и ограничения способности к основным видам деятельности - учебной и трудовой. Создание специального рабочего места в соответствии с ГОСТ Р 57959-2017 Реабилитация инвалидов. Рабочее место для инвалида с поражением опорно–двигательного аппарата включает в себя следующие требования:
· оптимизацию условий труда/учебы, режима труда/учебы и отдыха;
· обеспечение рабочего места специализированным основным и вспомогательным оборудованием:
· дополнительное обеспечение мер сигнализации и техники безопасности;
· социально-психологическое сопровождение в процессе закрепления на рабочем месте с учетом индивидуальных возможностей инвалида в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида [3].
Отметим, что стандарт устанавливает требования к рабочему месту инвалида с нарушением функций нижних и верхних конечностей в целях содействия повышению уровня качества и безопасности  оказания образовательных услуг, их эффективности при проведении реабилитационных мероприятий, и,  распространяется на образовательные учреждения, образовательные организации, а также предприятия, где осуществляется производственная практика, независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности, где имеются профессии и специальности, по медицинским показателям пригодные для инвалидов с поражением опорно-двигательного аппарата, а также там, где могут быть организованы отдельные рабочие места для инвалидов данной категории.
		Так, рабочее место должно обеспечивать инвалиду деятельность с незначительными или умеренными (тренирующими) физическими, динамическими и статическими, интеллектуальными, сенсорными, эмоциональными нагрузками (1-й и 2-й классы согласно «Гигиеническим критериям»), исключать возможность ухудшения здоровья или травматизма инвалида. 
Отдельные элементы оборудования и мебель должны быть трансформируемыми: рабочий стол имеет изменяемую высоту и наклон рабочей поверхности, регулируемую подставку для ног. Габариты стола должны соответствовать эргономическим требованиям работы инвалида на коляске и функциональным требованиям выполнения рабочих операций в пределах зоны досягаемости. Для инвалидов с поражением нижних конечностей конструкция рабочего стола должна обеспечивать свободный въезд кресла-коляски под стол. Габариты зоны рабочего места на одного инвалида на кресле-коляске составляют не менее 1800х900 мм, при этом необходимо учитывать габариты разворота коляски в соответствии с возрастной группой (от 13 до 18 лет). Так, стандарт рекомендует следующие параметры рабочего стола в зависимости от рабочего положения человека низкого, среднего и высокого роста: например, высота рабочего стола при обычной работе сидя — от 700—725—750 мм; высота стола для особо точных работ при работе сидя — 900—950—1000 мм; высота рабочей поверхности для работы на станках и машинах при работе сидя — 800—825—850 мм; высота рабочей поверхности для работы на станках и машинах при работе стоя — 1000—1050—1100 мм. [3]
		Рабочий стул для инвалидов этой категории должен быть:
-оснащен устройством для изменения положения сидения по высоте и наклону, регулируемой подставкой для ног, в отдельных случаях - специальным сидением, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, 
-приспособлением для рабочих инструментов, 
-устройством перемещения вдоль рабочей плоскости по направляющей, а также посредством электромеханических автономных устройств. обеспечивать возможность поворота и изменения высоты и наклона сидения, угла  наклона высоты спинки, крепления подножек, подлокотников, спинки под шею, штанги для инструментов, компенсационной подушки, облегчающей вставание.
В рабочей зоне на высоте 800 - 1600 мм от пола должны располагаться шкафы для хранения необходимого учебного материала; полки-стеллажи для размещения аппаратуры, приспособлений, с такими размерами, чтобы располагаемые на них предметы не выступали за края полок. Полки для размещения мелких предметов и деталей должны иметь бортики. 
Обучающимся инвалидам, имеющим выраженные нарушения функции верхних конечностей, рекомендуется создание компьютеризированного специального рабочего места (далее КРМИ) с дополнительными клавиатурами, трекболом и ножной компьютерной мышью, при значительно выраженных нарушениях — компьютеризированного специального рабочего места с альтернативными средствами ввода информации,  в соответствии с требованиями ГОСТ Р 57959—2017.
Технические средства обеспечения комфортного доступа к образованию должны определяться в соответствии с видом двигательных ограничений. Для инвалидов с тяжелыми нарушениями манипулятивной функции рук необходимо создать технические условия, представленные в таблице 3:  

Таблица 3. - Технические условия организации образовательного процесса в профессиональной образовательной организации для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата.

	№ 
	Технические условия

	1.
	специальное программное обеспечение для вводных и выходных модификаций компьютера

	2.
	вспомогательные средства для захватывания (удержания), держатели с захватом и приспособления, средства, прикладываемые к изделиям и продукции

	3.
	приспособления для перекладывания бумаги, держатели рукописи, опоры предплечья, прикладываемые к пишущим машинкам или компьютерам

	4.
	специальные ручки, карандаши, кисточки, циркули для черчения и линейки, специальные устройства для письма, рисования и черчения

	5.
	вспомогательные средства для чтения (устройство для переворачивания листов, подставки для книг и держатели книг)

	6.
	системы фиксированного расположения предметов (магниты, прокладки, фиксаторы)

	7.
	приспособления для чтения, письма, манипулирования, специальные приспособления для работы одной рукой и др..



Заметим, что применение компьютерной техники в индивидуализации обучения обеспечивает для обучающихся построение и реализацию индивидуального образовательного маршрута, возможность оперативной обратной связи, оказания быстрой индивидуальной помощи в случае затруднения усвоения учебной информации.
КРМИ с дополнительными клавиатурами, трекболом или ножной компьютерной мышью предназначается для предоставления возможности обучающемуся инвалиду с нарушениями верхних конечностей работать на компьютере, используя облегчающие его труд приспособления для ввода информации. Стандарт  ГОСТ Р 57959—2017 выделяет в состав КРМИ: компьютер, в котором обычная клавиатура заменена на раздельную (для инвалидов с повышенной утомляемостью кистей рук) или клавиатуру с увеличенным размером клавиш или жесткой накладкой на клавиатуру (для инвалидов с тремором пальцев), или на клавиатуру для одноруких. а обычная мышь заменена трекболом или ножной компьютерной мышью. Трекболы, которыми можно управлять рукой с неподвижными пальцами (протезом руки), снабжены дополнительными внешними кнопками, которые позволяют осуществлять левый, правый и двойной клики (нажатия). Альтернативные средства ввода информации КРМИ инвалидов со значительно выраженными нарушениями верхних конечностей, в том числе с отсутствием обеих рук. могут приводиться в движение головой (головной компьютерной мышью), подбородком или ртом, а также для ввода информации могут быть использованы программы набора текста голосом и речевого ввода команд. [3]
Для обеспечения безопасности и комфортности рабочего места необходимы:
· защитные приспособления от шума, вредных излучений, яркого, слепящего света, открытых движущихся механизмов и поверхностей;
· легко трансформирующаяся конструкция рабочего стола, сиденья;
· удобная мебель для инструментов, одежды, готовой продукции, заготовок и пр.
Акцентируется внимание на то, что все элементы стационарного оборудования, предназначенные для использования обучающимися инвалидами с нарушениями опорно-двигательного аппарата, должны быть прочно и надежно закреплены, а, крепежные детали оборудования, регуляторов, электро-выключателей и т. п. не должны выступать за плоскость закрепляемого элемента.
Представленное автором понимание вопроса организации образовательного процесса в профессиональной образовательной организации обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата, ориентировано на совершенствование показателей профессиональной готовности 
· информационная готовность; 
· готовность к профессиональному взаимодействию и обучению; 
· владение педагогическими технологиями, и, является продолжением изложения методического обеспечения вопросов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, т.к. является данное направление развития профессионального образования в Тюменской области актуальным, и, как следствие, ключевой деятельностью по обеспечению доступности получения образовательных услуг является не только создание безбарьерной среды, но, и развитие интегрированных и дистанционных форм обучения, а также расширение практики предоставления адаптационно-образовательных, реабилитационных, консультационных услуг обучающимся инвалидам и лицам с ОВЗ в профессиональной образовательной организации.
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При знакомстве с человеком, имеющим инвалидность, естественно пожать ему руку


обращаться напрямую к обучающемуся, имеющему инвалидность, а не к сопровождающему лицу 


В начале разговора представится самим и, если необходимо, представляйте людей, находящихся рядом


обращаться к обучающимся с инвалидностью (несовершеннолетними) по имени, к людям старшего возраста по имени и отчеству


Прежде чем оказывать помощь, всегда спрашивайте, чего именно от Вас ждут. 


При предложении помощи -  ждите, пока её примут, а затем спрашивайте, что и как делать. Внимательно выслушивайте указания человека с инвалидностью, перед тем как начинать действовать. 


Если вам не все ясно, попросите повторить указание












в расстройстве внимания и памяти, рассредоточенности, сужении объема внимания, преобладании слуховой памяти над зрительной


эмоциональные нарушения проявляются в виде повышенной возбудимости, проявлении страхов, склонности к колебаниям настроения


в письме выявляются ошибки в графическом изображении букв и цифр (асимметрия, зеркальность), начало письма и чтения с середины страницы


в замедленном формировании понятий, определяющих положение предметов и частей собственного тела в пространстве


неспособности узнавать и воспроизводить фигуры, складывать из частей целое




















особенности развития данной категории обучающихся и учёт их в образовательном процессе






принцип коррекционной направленности обучения, которая обеспечивается специальными методами обучения





введение специальных пропедевтических занятий, предшествующих изучению отдельных разделов и тем программы, а также введением специальных индивидуальных и групповых занятий















направление 1.



посильная медицинская коррекция двигательного дефекта


напрвление 2.



терапия нервно-психических отклонений


направление 3.



купирование соматических заболеваний















Объем и формы выполнения устных и письменных работ


Темп работы данной аудитории


По возможности менять формы проведения занятий


Использование методов, активизирующие познавательную деятельность обучающихся, развивающие устную и письменную речь учебные навыки


звуковые сообщения дублировать зрительными с целью получения информации в полном объеме 





Проектирование  учебного пространства, оснащение рабочего места


применение компьютернойтехники в индивидуализации обучения построение и реализацию индивидуального образовательного маршрута, возможность оперативной обратной связи, оказания быстрой индивидуальной помощи в случае затруднения  усвоения учебной информации



















правило 1.


проявлять доброжелательность, доброту, терпение


правило 2.


обязательно ставить в известность родителей и самого обучающегося о том, как и в какие сроки он намерен выполнить поставленную задачу


правило 3.


уточнять у близких о наличии дополнительной информации, которая на их взгляд поможет лучше справиться с ней
















