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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Экономика организации

1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки спе-

циалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 11.02.12 «Почтовая
связь»
1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего
звена по специальности СПО 11.02.12 «Почтовая связь»: дисциплина входит в состав общепро-
фессиональных дисциплин.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  
 рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности отделения

почтовой связи;
 рассчитывать численность работников объекта почтовой связи;
 осуществлять контроль учёта рабочего времени и начисления заработной платы;

         - анализировать бухгалтерский баланс объекта почтовой связи.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
-основные принципы построения почтовой связи;
- структуру Управления федеральной почтовой связи, его подразделений, функции цехов,
участков;
- политику Федерального государственного унитарного предприятия «Почта России» в обла -
сти качества;
-показатели качества работы почтовой связи;
-понятие о производственных процессах;
-виды почтовой связи;
механизмы ценообразования на (продукцию) услуги почтовой связи;
 методы экономического анализа;
- формы оплаты труда в современных условиях;
-методы экономического воздействия с целью повышения эффективности использования кад-
ровых и других ресурсов;
формы статистической отчетности в объектах почтовой связи.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 144   часа, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 24 часов;
самостоятельной работы обучающегося 116 часа.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 144
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 24
в том числе:
     практические занятия 12 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 120
Итоговая аттестация в форме экзамена



2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономика организации»
Наименование раз-

делов и тем
Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся Объем

часов
Уровень освоения

1 2 3 4
РАЗДЕЛ 1.СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СВЯЗИ 18

Тема 1.1
Экономическая ха-

рактеристика отрасли
и особенности связи

1 Введение. Содержание дисциплины «Экономика организации». Связь дисциплины с другими дисциплинами. 1 1
2 Экономическая характеристика отрасли связи и особенности отрасли.
3 Виды и подотрасли связи, их экономическая характеристика и особенности.
4 Виды почтовой связи.
5 Основные принципы построения почтовой связи
6 Современное состояние и перспективы развития почтовой связи в Российской Федерации
Самостоятельная работа. 10

Тема 1.2 
Основы управления в

почтовой связи

1 Сущность и задачи управления в почтовой связи. 1 1
2 Структура управления федеральной почтовой связи, его подразделений. Функции цехов и участков.

Самостоятельная работа 6
РАЗДЕЛ 2.КАЧЕСТВСТВО РАБОТЫ ПРЕДПРИЯТИЙ ПОЧТОВОЙ  СВЯЗИ 11

Тема 2.1 
   Качество работы 
предприятий почто-
вой связи

 1 Экономическая сущность и значение качества работы связи. 1 1
2 Политика Федерального государственного предприятия «Почта России» в области качества.
3 Показатели качества работы почтовой связи.
4 Формы статистической отчетности по показателям качества работы почтовой связи.
Самостоятельная работа. 
 

10

РАЗДЕЛ 3. РЕСУРСЫ ПРЕДПРИЯТИЙ ПОЧТОВОЙ СВЯЗИ И ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИХ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 56
Тема 3.1  

Основной и оборот-
ный капитал    

 1 Сущность, назначение и состав основных средств. Классификация основных средств. Структура основных средств. 2 2

2 Оценка и учет основных средств. Износ и амортизация основных средств. Формы воспроизводства основных
средств

3 Показатели использования основных средств. Основные направления улучшения использования основных средств.

4 Нематериальные активы - понятие, эффективность использования.

5 Экономическая сущность, состав, классификация и структура оборотных средств.

6 Показатели использования и пути ускорения оборачиваемости   оборотных средств

Практическая работа № 1. Расчёт показателей использования основных средств организации 2

Самостоятельная работа.        16

6 



1 2 3 4
Тема 3.2 

Трудовые ресурсы
предприятий почто-

вой связи. Эффектив-
ность использования

трудовых ресурсов

1 Состав и структура кадров. Численность персонала. Показатели динамики кадров. 2 1
2 Производительность труда, понятие. Методы измерения и оценки производительности труда. Факторы и резервы ро-

ста производительности труда.

3 Формы статистической отчетности по учёту трудовых ресурсов
Практическая работа № 2. Расчёт численности работников объекта почтовой связи и показателей производительности
труда

2

Самостоятельная работа. 14
Тема 3. 3.

Организация труда
и заработной платы

1 Организация и нормирования труда на предприятии. Баланс рабочего времени.  Методы нормирования труда. Мето-
ды изучения затрат рабочего времени.

2 1

2 Понятие заработной платы. Виды заработной   платы. Принципы организации оплаты труда на предприятии
3 Тарифные и бестарифные системы оплаты труда. Должностные оклады. Надбавки и доплаты. Премии за результа-

тивность труда. Социальные выплаты.
4 Формы и системы оплаты труда.

Практическая работа № 3. Расчёт заработной платы различных категорий работников. 2
Самостоятельная работа. 16

РАЗДЕЛ 4. РЕЗУЛЬТАТЫ КОММЕРЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 59
Тема 4.1 

Себестоимость произ-
водства и пути её сни-

жения

1 Понятие и состав издержек производства и реализации продукции. Классификация затрат по статьям и эле-
ментам затрат. Смета и калькуляция затрат

1 11111

2 Виды калькуляций. Методы калькулирования
3 Основные направления снижения себестоимости продукции
Практическая работа № 4.Определение себестоимости продукции, её калькуляция. Определение структуры затрат 2
Самостоятельная работа. 12

Тема 4.2
Тарифная политика и
механизм ценообразо-
вания в почтовой свя-

зи

1 Сущность и классификация тарифов почтовой связи 1 1111
2 Механизм государственного регулирования тарифов на услуги почтовой связи 222222222
3 Ценообразование. Ценовая политика
Самостоятельная работа. 6

Тема 4.3 
Финансовые результа-

ты деятельности хо-
зяйствующего субъек-

та

Сущность прибыли, её функции и виды 2
Формирование и использование прибыли в организации
Рентабельность, понятие, виды и показатели
Пути повышения эффективности деятельности предприятий почтовой связи
Понятие налогов, их функции. Налоговый кодекс Российской Федерации. Виды налогов. Федеральные, региональные 
и местные налоги

7 



1 2 3 4
Практическая работа № 5. Расчёт показателей прибыли и уровня рентабельности 2

Самостоятельная работа. 16
Тема 4.5

Инновационная и
инвестиционная де-

ятельность
  организации

1 Инновационная деятельность и инвестиционная политика организации 1 1
Практическая работа № 6 Расчёт показателей эффективности капитальных вложений 2

Самостоятельная работа 14

Всего 144

8 



6

9 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета и лаборато-

рии «Информационные технологии в профессиональной деятельности».
Оборудование учебного кабинета: 
- посадочные места обучающихся;
- рабочее место преподавателя.
Технические средства обучения: 
- компьютер, лицензионное программное обеспечение.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной

литературы
Основная литература:

1. Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия) (СПО). [Электронный ресурс] :
учеб. / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко. — Электрон. дан. — М. : КноРус, 2015.
— 4 0 8 с . — Р е ж и м д о с т у п а : http://e.lanbook.com/book/53611 
          2. Носова С.С. Основы экономики (СПО). [Электронный ресурс] : учеб. — Электрон.
дан. — М. : КноРус, 2014. — 312 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/53514
         3. Резникова Н.П. Маркетинг в отрасли инфокоммуникаций. [Электронный ресурс] :
учеб. пособие / Н.П. Резникова, Е.Г. Кухаренко. — Электрон. дан. — М. : Горячая линия-
Телеком, 2013. — 152 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/63242 

4. Душкин А.В. Менеджмент в телекоммуникациях. [Электронный ресурс] : учеб. 
пособие / А.В. Душкин, Д.Г. Филиппова. — Электрон. дан. — М. : Горячая линия-Телеком, 
2013. — 106 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/55670 

5. Кантор Е.Л., Маховикова Г.А., Кантор В.Е. Экономика редприятия. –СПб.: Питер, 
2010. -224с.
          6. Сафронов Н.А. Экономика организации (предприятия): Учебник.  – М.: Издательство
«Магистр», 2008г. – 255с.
         7. Титов В.И. Экономика предприятия. Учебник. –М.: Эксмо, 2008. -416с.
         8. Гуськов С.В., Графова Г.Ф. Оценка эффективности производственно-хозяйственной 
деятельности организаций. Учебник. –М.: Издательский дом «Академия», 2007. -192с.
        9. Кнышова Е.Н., Панфилова Е.Е. Экономика организации. Учебник. – М.: ИД 
«ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2007. -336с.
      10. Шевчук Д.А. Экономика организации. Учебное пособие. –Рн/Д.: Феникс, 2007. -240с.

Дополнительная литература:

1.Голубицкая Е.А., Кухаренко Е.Г. Основы маркетинга в телекоммуникациях. Учебное
п о с о б и е . – М . : Р а д и о и с в я з ь , 2 0 0 5 . - 3 2 0 с .
2. Голубицкая Е.А., Жигульская Г.М. Экономика связи. Учебник. –М.: Радио и связь,
2 0 0 3 . - 3 5 7 с .
3. Горелик м.А., Голубицкая Е.А. Основы экономики и телекоммуникаций (связи). –
М.: Радио и связь,1997.- 4 21с.

http://e.lanbook.com/book/53514


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподава-

телем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также вы-
полнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные зна-

ния)

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

Освоенные умения:
 рассчитывать основные технико-
экономические показатели деятельно-
сти отделения почтовой связи;

-индивидуальный и фронтальный опросы;
-тестирование;
-выполнение заданий практических занятий;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине;
-выполнение индивидуальных заданий

 рассчитывать численность работ-
ников объекта почтовой связи;

-выполнение заданий практических занятий;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине;
-выполнение индивидуальных заданий

-осуществлять контроль учета рабо-
чего времени и начисления заработ-
ной платы;

-тестирование;
-выполнение заданий практических занятий;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине;
-выполнение индивидуальных заданий

-анализировать бухгалтерский баланс 
объекта почтовой связи;

-тестирование;
-выполнение заданий практических занятий;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине;
-выполнение индивидуальных заданий

     Усвоенные знания:
-основные принципы построения по-
чтовой связи

-тестирование;
 -выполнение индивидуальных заданий;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине

- структуру управления Федеральной
почтовой связи, его подразделений,
функции цехов, участков

-индивидуальный и фронтальный опросы;
-тестирование;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине

-политику Федерального государствен-
ного унитарного предприятия «Почта
России» в области качества;

-индивидуальный и фронтальный опросы;
-выполнение индивидуальных заданий;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине

-показатели качества работы почтовой
связи;

-индивидуальный и фронтальный опросы;
-тестирование;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине



 понятие о производственных про-
цессах;

-индивидуальный и фронтальный опросы;
-тестирование;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине

 виды почтовой связи; -индивидуальный и фронтальный опросы;
-выполнение заданий практических занятий;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине

 механизмы ценообразования на
продукцию (услуги) почтовой связи;

-индивидуальный и фронтальный опросы;
-тестирование;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине;
-выполнение индивидуальных заданий

 методы экономического анализа -выполнение заданий практических занятий;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине;
-выполнение индивидуальных заданий

 формы оплаты труда в современ-
ных условиях;

-тестирование;
-выполнение заданий практических занятий;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине;
-выполнение индивидуальных заданий

 методы экономического воздей-
ствия с целью повышения эффектив-
ности кадровых и других ресурсов;

-индивидуальный и фронтальный опросы;
-тестирование;
-выполнение заданий практических занятий;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине;
-выполнение индивидуальных заданий

 формы статистической отчетности
в объектах почтовой связи

-выполнение заданий практических занятий;
-выполнение заданий самостоятельной работы по дисциплине;
-выполнение индивидуальных заданий



РЕЦЕНЗИЯ
на рабочую программу по учебной дисциплине «Экономика отрасли»

по специальности 11.02.12 «Почтовая связь»
преподавателя ГБОУ СПО «СКС» Финогеновой Е.Г.

Рабочая программа составлена в соответствии с требованиями к уровню подготовки
выпускников Федерального государственного образовательного стандарта среднего профес-
сионального образования по специальности 11.02.12 «Почтовая связь», утвержденной прика-
зом Министерства образования и науки Российской Федерации № 282 от 6 апреля 2010 года.
уже 11 августа 2014 г. № 967

Дисциплина предусматривается общепрофессиональным циклом учебного плана
ГБОУ СПО СКС, в котором указаны требуемые ФГОС профессиональные компетенции, ре-
комендованные работодателями и социальными партнерами.

Программа содержит все необходимые разделы: паспорт рабочей программы, умения,
знания, цели и задачи учебной дисциплины; структуру учебной дисциплины и условия ее ре-
ализации; тематический план и содержание с указанием уровней освоения. Материал про -
граммы имеет практическую направленность и ориентирован на побуждение студентов к
самостоятельному экономическому мышлению. 

Рабочая программа рассчитана на 28 часов аудиторных занятий и 116 часов самостоя -
тельной работы.  В рабочей программе отражены цели и задачи дисциплины, в тематическом
планировании представлены основные разделы дисциплины, практические работы. Учебная
дисциплина состоит из четырех разделов.

В первом разделе рассматривается экономическая характеристика отрасли связи, её
особенности и перспективы развития почтовой связи в Российской Федерации.

Во втором разделе рассматриваются вопросы качества работы почтовой связи.
Третий раздел посвящен вопросам материально-технической базы объектов почтовой

связи и эффективного их использования.
В четвертом разделе рассматриваются финансовые результаты деятельности объектов

почтовой связи.
Данная рабочая программа вполне достаточна по объему, включает в себя все основ-

ные дидактические единицы дисциплины. Содержание тем изложено подробно, лаконично и
ясно. 

Содержание излагаемого материала соответствует современным представлениям об
экономике отрасли как целостной системе, используется научный подход. Данная программа
подготовлена на хорошем методическом уровне, с учётом требований Федеральных Государ-
ственных образовательных стандартов и может быть использована в учебном процессе Став-
ропольского колледжа связи.

Рецензент:                                                                                                          

 «___» _____________20__Г.                                                                                                      
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