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Использование интерактивных методов в преподавании

экономических дисциплин

Учебный процесс, опирающийся на использование интерактивных методов

обучения, организуется с учетом включенности в процесс познания всех студентов группы

без исключения. Интерактивные методы основаны на принципах взаимодействия,

активности обучаемых, опоре на групповой опыт, обязательной обратной связи. Создается

среда образовательного общения, которая характеризуется открытостью, взаимодействием

участников, равенством их аргументов, накоплением совместного знания, возможностью

взаимной оценки и контроля. 

Ведущий преподаватель вместе с новыми знаниями ведет участников обучения к

самостоятельному поиску. Интерактивное обучение призвано изначально использоваться в

интенсивном обучении достаточно взрослых обучающихся, какими являются, например,

студенты техникума.

Для освоения интерактивных методов обучения мне довелось принять участие в

курсах «Информационные и коммуникационные технологии в деятельности педагогов

профессиональной образовательной организации  СПО» на базе Института развития

образования Свердловской области.

Сама система обучения была основана также на этих методах, чтобы в курсе

обучения мы не только получили информацию, но и на практике испытали возможности и

перспективу внедрения этих методов в свою педагогическую практику. В курсе обучения

нам было предложено освоить различные сервисы и интернет – ресурсы для создания

интерактивных инструментов.

Знакомство с интерактивными инструментами началось  с создания и заполнения

совместных документов.
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Участникам всех групп курса были созданы аккаунты для доступа к

образовательным ресурсам дистанционного обучения.

Первыми заданиями были создание с помощью сервисов Google – Диска

документов, форм, презентаций для совместного доступа, которые можно было бы

использовать в образовательном процессе. Эти продукты рекомендовалось сделать

элементами реального образовательного процесса в своем личном профессиональном

поле. 

Мой профиль в Google+

Моими продуктами этого этапа обучения стали:
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1. Таблица с вопросами по теме, созданная документом совместного доступа

2. Таблица для проведения расчетов, тоже  в документе совместного доступа

3. Сетевая форма с выбором ответа

и просто с записью результата
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Эти инструменты были внесены в технологическую карту реального занятия на тему  

«Порядок начисления оплаты труда за очередной отпуск». (Прилагается)

По ней создана презентация  с помощью ресурса на Google – Диске, она выложена в 

совместный доступ.

Затем нам было предложено создать свой блог и сайт.
Результат:

БЛОГ  http://sih55723.blogspot.ru/ 
В блоге могут быть размещены задания, ссылки на интернет – ресурсы, необходимые для 
выплнения этих заданий, указываться сроки выполнения заданий.
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САЙТ «Начинающим бухгалтерам» https://sites.google.com/site/sih55723/ 

 
Одна из страничек будет посвящена учебной практике по профессиональному 

модулю ПМ.02, там будут размещены программа практики, рекомендации по оформлению
отчета.

На этой же страничке располагается гиперссылка на ленту времени, созданную на ресурсе 
Dipity.
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На ленте изображен процесс начисления заработной платы с учетом требований
трудового законодательства.

Также было освоено приложение Picassa, с помощью которого быстро переносятся
фотографии с компьютера на мой профиль в Google +.

В моем фоторесурсе выложены фотографии скриншотов, которые иллюстрируют
этапы формирования отчетных документов по одной из тем учебной практики.
Фотографии сопровождены комментариями, поясняющими технологию расчетов.

На следующем этапе нм было предложено ввести освоенные технологии в учебный
процесс и создать технологическую карту занятия, в котором были бы задействованы
интерактивные задания.
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Мною была взята за основу технологическая карта занятия по ПМ. 02   «Ведение
бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по  
инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации», МДК 02.01.
Практические основы бухгалтерского учета источников формирования. Тема занятия:
«Порядок начисления оплаты труда за очередной отпуск».

Ниже приведена таблица схемы урока, в которой цветом выделены места, имеющие
изменения или ссылки на интерактивные задания или интернет – ресурсы, разработанные
в ходе выполнения заданий курсов.

Этапы 
занятия

Планируе
мый 
результат

Деятель-
ность 
педагога

Средства обучения Деятельность 
обучающихся

Продукт 
деятель-
ности

1.Органи-
зационно - 
мотиваци-
онный

Вызвать 
интерес к 
начисле-
нию отпу-
скных

проверка 
готовности к 
занятию , 
сообщение 
темы и цели 
занятия

Конспекты, карточки-
задания, компьютер 
Программа 1С: Пред-
приятие.

Приветствуют, 
слушают, 
отвечают на 
контрольные 
вопросы

Заполнени
е таблицы

2. Освое-
ние новых 
знаний

Знание 
методики 
начисления
оплаты за 
отпуск

Инструктаж 
по 
выполнению 
практического
занятия

Инструкционные 
карты, 
интерактивные 
средства- персональ-
ный комп. и прграмм-
ное обеспечение 1С 
Предприятие, 
сетевой ресурс СПС 
КонсультантПлюс, 
Трудовой Кодекс РФ.

Индивиду-
альная работа с 
интерактив-
ными ресур-
сами и 
сетевыми 
ресурсами

Заполнить
таблицу с 
расчетами
, итог 
расчета по
заданию 1

3. 
Основной 
этап 
работы

Умения и 
навыки 
при работе 
в 
программе 
1СПредпри
ятие

Проверяет 
задания по 
теме .

Инструкционные 
карты, 
карточки-задания,
интерактивные 
средства
 (ПК), Трудовой 
Кодекс РФ.

Выполнение 
задания  2. 
Введение 
данных в 
программу по 
начислению 
отпускных. 
Проверка 
правильности 
ввода данных  
форме по 
ссылке и по 
сформиро-
ванным доку-
ментам (ве-
домость)  в 
программе 1С 
Предприятие

Формы по
начисле-
нию отпу-
скных 
(могут 
быть 
выведены 
на печать)

4. Заклю-
чительный 
этап

Умение 
осуществ-
лять итого-
вый кон-
троль, 

Выставление 
оценок,
Выдача до-
машнего за-
дания.

Карточка – эталон , 
журнал, ссылка на за-
дания в блоге
http://sih55723.blog

Анализируют, 
слушают

Оценка
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оценку и 
коррекцию 
собствен-
ной дея-
тельности

spot.ru/ 

В критерии оценки деятельности учащихся также внесены требования по освоению
ИКТ технологий:

Критерии оценки деятельности обучающихся

Показатели Оценка
Правильно составлены расчеты, демонстрация уверенного 
пользования ИКТ технологиями (работа со ссылками, копирование и 
отправка ответов, заполнение форм) 

5

Имеются незначительные ошибки в  расчетах, возникали затруднения 
в пользование ИКТ технологиями, но легко преодолевались после 
дополнительных подсказок

4

Имеются незначительные ошибки в расчетах, возникали затруднения 
в пользование ИКТ технологиями.

3

Имеются значительные ошибки в  расчетах, возникали затруднения в 
пользование ИКТ технологиями

2

На основе примененных ИКТ технологий внесены изменения в рабочую программу
по МДК. 

Изменения в программе (выделены цветом)
Результаты
(освоенные

профессиональные
компетенции)

Основные показатели оценки
результата

Формы и методы
контроля и оценки

ПК 2. 1. Формировать
бухгалтерские проводки

по учету источников
имущества организации
на основе рабочего плана 
счетов бухгалтерского
учета

- рассчитывать заработную плату
сотрудников;
- определять сумму удержаний из
заработной платы сотрудников;
- определять финансовые результаты
деятельности организации по основным
видам деятельности;
- определять финансовые результаты
деятельности организации по прочим
видам деятельности;
- проводить учет нераспределенной
прибыли;
- проводить учет собственного капитала;
проводить учет уставного капитала;
- проводить учет резервного капитала и
целевого финансирования;

-проводить учет кредитов и займов

Текущий контроль в
форме:
- защиты практических
занятий;
- контрольных работ по 
темам МДК.
Зачеты по учебной
Практике.
Комплексный экзамен по
Профессиональному
модулю.
Заполнение таблиц в 
документе совместного 
доступа, заполнение 
интерактивных форм, 
выполнение заданий, 
размещенных на блоге

ОК.5. Использовать
информационно-

Грамотное применение 
специализированного программного 

Текущий контроль и 
оценка деятельности 
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коммуникационные
технологии для

совершенствования
профессиональной

деятельности.

обеспечения для сбора, хранения и 
обработки бухгалтерской информации.
Правильная интерпретация интерфейса 
специализированного программного 
обеспечения и нахождение контекстной 
помощи.
Правильное использование 
автоматизированных систем 
делопроизводства.
Эффективное применение методов и средств 
защиты бухгалтерской информации. 

Умение работать в интерактивной среде по 
получению и выполнению заданий, контролю  
выполнения технологических процессов.

обучающегося в процессе
освоения 
профессионального 
модуля, при выполнении 
работ. 
Оценка в процессе 
защиты практических 
работ, решения 
ситуационных задач. 

Проверка через
интерактивные ресурсы.

Внесены изменения в раздел 4.2. Информационное обеспечение

обучения. В частности, в перечень рекомендуемых учебных изданий,

Интернет-ресурсов, дополнительной литературы внесены следующие ссылки

Блог преподавателя  http://sih55723.blogspot.ru/
Сайт преподавателя https://sites.google.com/site/sih55723/ 
Задание для самостоятельного выполнения  

https://docs.google.com/document/d/1U4CC6oyn8FMh8-
8kjjGQtEIMfimClE81gOKLXKWIFrc/edit?usp=sharing 

Вопросы по теме «Учет оплаты труда»  
https://docs.google.com/document/d/1e9efCkRrSq6BauVp6QGo8dMRlZ1MPqEffghU90ynTls/e
dit?usp=sharing 

Ссылка на ресурс «Лента времени» http://www.dipity.com/sih55723/topics 

В требования к материально – техническому обеспечению введен пункт

о доступе к интернету с любого рабочего места студента и преподавателя.

.

Выводы
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В ходе выполнения заданий курса мы познакомились с совершенно

новыми ресурсами и технологиями, которые применимы в реальном

образовательном процессе. Эти технологии направлены на расширение

возможностей общения преподавателя и обучающихся не только во время

занятий, но и во внеаудиторном пространстве.

Кроме того, использование сайта, блога и других ресурсов позволяют

студентам осваивать способы самостоятельного поиска и использования

информации, которые очень пригодятся им в будущей профессиональной

деятельности.

Использование различных заданий по форме и сложности  позволяет

выстроить индивидуальную траекторию обучения для каждого студента. Это

является воплощением одного из требований ФГОС 3 поколения.
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