
ЗНАНИЯ И НАВЫКИ НЕОБХОДИМЫЕ ПЕДАГОГУ В
СОВРЕМЕННОЙ ШКОЛЕ (ПРОФЕССИОНАЛИЗМ ПЕДАГОГА)

«Если учитель имеет только любовь к делу, он будет хороший учитель. Если
учитель имеет только любовь к ученику, как отец и мать, – он будет лучше
того учителя, который прочел все книги, но не имеет любви ни к делу, ни к

ученикам. Если учитель соединяет в себе любовь к делу и ученикам, он –
совершенный учитель»

Лев Николаевич Толстой

Как заметил Томас Фридман в своей недавней статье для «Нью-Йорк
таймс», глобализация ставит сегодняшних учеников перед срочной
необходимостью развивать те умения и обретать те знания, которые будут
необходимы для экономического и социального успеха в 21 веке   [7]. Но хотя
все: родители, работники сферы образования, работодатели, законодатели -
единодушно согласны с тем, что ученики должны обладать критическим
мышлением, уметь творчески подходить к решению задач и работать в
команде, именно этим навыкам чрезвычайно трудно научить и научиться.

Система образования за последние годы серьезно изменилась. Она стала
вариативной, учителя работают по различным программам, включая
авторские; вводятся интегрированные, новые для школы курсы; действуют
вариативные учебники; идет активная дискуссия о профильном обучении. От
учителя требуются сегодня научно-исследовательские навыки, умение
проектировать современный учебно-воспитательный процесс, владение
современными средствами решения педагогических задач, умение строить
содержание занятия в соответствии с целями. По мере того, как меняются
образовательные цели, должны измениться учебные планы, методы обучения
и способы оценки. Эти изменения потребуют большего профессионализма от
учителей и администрации, затронут многие аспекты их человеческого
капитала, включая подготовку учителей, их профессиональное развитие,
мобильность и культурные принципы учительской профессии.

  Реализация профессиональных функций приводит к образованию трех
основных подструктур личности педагога:
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Профессиональная направленность – это качество личности,
определяющее отношение к профессии, потребность в профессиональной
деятельности и готовность к ней. Это качества: профессиональная позиция,
ориентация, мотивы, призвание к педагогической деятельности,
общественная активность, социальный оптимизм.

  Профессиональная компетентность – это уровень осведомленности,
авторитетности педагога, позволяющий ему продуктивно решать учебно –
воспитательные задачи, создавая условия для формирования личности
другого человека.

Профессионально – важные качества  это система устойчивых
личных качеств, создающих возможность успешного выполнения
профессиональной деятельности.

Каждый человек за свою жизнь много раз побывал и в роли ученика, и в
роли учителя. Поэтому профессия педагога – одна из важнейших в мире.
Педагог – человек, который ведет ребенка. Но сейчас педагогами называют
людей, имеющих соответствующую подготовку и профессионально
занимающихся педагогической деятельностью, т. е. вопросами воспитания,
образования и обучения. Стоит обратить внимание на слово
«профессионализм». Педагоги занимаются педагогической деятельностью
профессионально.

Под профессионализмом понимается особое свойство людей
систематически, эффективно и надежно выполнять сложную деятельность в
самых разнообразных условиях. В понятии «профессионализм» отражается
такая степень овладения человеком психологической структурой
профессиональной деятельности, которая соответствует существующим в
обществе стандартам и объективным требованиям [3].

На уровне бытового сознания люди понимают, что получение
выпускником вуза диплома – это еще не признак его профессионализма.
Таким образом, наличие у человека диплома, сертификата, подтверждающего
уровень его квалификации – необходимое  (но не достаточное) условие для
последующего становления профессионализма. Человек может приобрести
это свойство в результате специальной подготовки и долгого опыта работы.
Но может и не приобрести его, а лишь «числиться» профессионалом.

  В динамике можно выделить четыре стадии развития
профессионализма:

допрофессионализм когда человек уже работает, но не обладает полным
набором качеств настоящего профессионала, да и
результативность его деятельности недостаточно
высока

собственно
профессионализм

когда человек становится профессионалом,
демонстрирует стабильно высокие результаты; эта
с т а д и я в к л юч а е т в с е б я с о в о к у п н о с т ь
последовательно сменяемых фаз
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индивидуальная

личностная

суперпрофессионализм
или мастерство

приближение к вершине профессиональных
достижений

послепрофессионализ
м

когда человек может остаться профессионалом в
прошлом, а может оказаться советчиком,
наставником для других специалистов

Самой главной составляющей профессионализма является
компетентность (способность к актуальному выполнению деятельности). А.
К. Маркова [3] выделяет  четыре вида профессиональной компетентности: 

От профессионализма учителя, его компетентности зависит не только
успешное обучение учащихся в школе, но и успешность в жизни. Поэтому в
работе учителя, должны оптимально сочетаться современные формы,
методы, средства обучения, при которых развивается личность каждого
ученика. Учитель практически существует в режиме эксперимента в каждую
минуту урока, так как основным предметом его исследовательской
деятельности является учебная ситуация. Роль учителя в современном мире
чрезвычайно велика. Задача учителя заключается не в передаче знания, а в
поддержке зарождающихся в самом ученике новых видов деятельности,
обучении новым способам мышления. Ориентация учебного процесса на
самостоятельную и поисковую деятельность, несомненно, обеспечивает
умение использовать знания с наибольшей эффективностью.

Профессия учителя многообразна, она не сводится только к знанию
предмета и любви к детям. Учитель должен не только воспитать и довести до
совершенства самого себя, но и воспитать других, осуществлять переход от
школы памяти к школе мышления и действия. Как бы ни был
профессионально подготовлен учитель, он просто обязан постоянно
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совершенствовать свои личностные качества, повышать профессиональный
уровень. Важным условием повышения уровня педагогической культуры
учителей является развитие общекультурной компетенции, которая
интерпретируется как личностная и профессиональная характеристика
учителя. Формирование общекультурной компетентности предполагает
развитие всех сфер сознания личности. В связи с этим, ряд авторов выделяют
пять основных видов компетентности: мотивационные, ценностно-
нормативные, информационно-познавательные, коммуникативные и
практико-созидательные [2]. Ориентироваться нужно не на какие-то
новомодные течения, а на личность ребёнка, нужно постараться создать ему
комфортные условия для учёбы и существования в коллективе. Уметь
мотивировать учащихся, включая их в разнообразные виды деятельности,
руководить групповой проектной деятельностью учащихся, обладать
исследовательским мышлением. Владеть компьютерными технологиями и
использовать их в учебном процессе. Применение компьютерных технологий
на уроках позволяет сделать урок нетрадиционным, ярким, насыщенным.
Задача учителя на этих уроках – сформировать у учеников информационную
компетентность. Эти уроки позволяют показать связь предметов, учат
применять на практике теоретические знания, отрабатывать навыки работы
на компьютере. Уметь вести занятия в режиме дискуссии и диалога, создавая
атмосферу, в которой учащиеся сами хотели бы высказывать свои мнения,
точки зрения на обсуждаемый предмет. В.П.Беспалько отмечает: чем
разнообразнее школьная среда, тем эффективнее процесс обучения с учётом
индивидуальных возможностей каждого ученика, его интересов,
склонностей, субъективного опыта, накопленного в обучении и реальной
жизни [1]. Нужно и не забывать, что здоровье является одним из условий
профессиональной компетентности современного педагога. Оно составляет
главную основу продуктивности всех аспектов его труда. Профилактика
профессионального выгорания педагогов, работа по сохранению
педагогического долголетия актуальны и необходимы, так как от здоровья
педагога, его эмоциональной уравновешенности зависит здоровье поколения.
Чтобы работа стала творческой, человек обязательно должен чувствовать
поддержку. Поэтому ученик должен чувствовать поддержку, когда творит в
своей учебной деятельности. 

Педагогам в «современной школе», необходимо делать акцент на урок,
как средство воспитания, которое представляет, возможность каждому не
только проявить себя и почувствовать успех, но и ощутить трудности,
которые ведут к нему, так и на жизнь вне урока, помогая каждому ученику
открыть и развить его таланты. Приоритетны и методы воспитания, такие,
как метод уважения детской личности, убеждение, самопознание,
самоанализа. Важен метод убеждения, который широко применим в целях
формирования мировоззренческих, нравственных, правовых, эстетических
представлений, определяющих выбор поступков и поведения. Если учитель
будет бережно относиться к ученику, сможет помочь ему осмыслить свой
труд и увидеть его полезность, то в нём обнаружится мощный потенциал
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творческой активности. Способность найти свою личную грань, определить
собственную оптимальную дистанцию между собой и своими учениками –
одно из необходимых профессиональных качеств учителя в «современной
школе». Вместе с тем развивается личность самого педагога. В новых
условиях развития образования остро встают задачи развития
высоконравственной, социально зрелой, творчески активной личности
педагога. От его профессионализма, компетентности зависит не только
успешное обучение учащихся в школе, но и успешность в жизни. 

Современный учитель действительно творческий человек. К основным
качествам творческой личности могут быть отнесены такие, как умение
поставить творческую цель и её достигнуть, способность к быстрому
переключению мыслей, умение планировать свою деятельность и
осуществлять самоконтроль, стремление к повышению профессионального
мастерства путём самообразования. Например, в психологии было доказано,
что личность обладает творческим мышлением, если она способна
выполнить следующие группы логических операций: комбинировать
информацию, определять причины и следствия, планировать и выполнять
практическую деятельность. Для школьников учитель не только носитель
знаний по определённому предмету, но и яркая личность, которая интересно
организует их учебный труд. Общение с учащимися, собственный опыт, опыт
других учителей и целых коллективов, общая профессиональная культура,
жизненная и профессиональная интуиция, являются основными источниками
творчества учителя. Согласитесь, учитель находится в нестандартной
обстановке, в процессе живого общения с детьми, где каждая новая ситуация
требует творческого и оригинального решения. 

Конкурсы профессионального мастерства, открытые уроки, выступления
с докладами и сообщениями на заседаниях педагогических сообществ и
методического объединения учителей, творческие отчёты и защиты
индивидуальных программ, участия в экспертных комиссиях и проектах с
применением ИКТ, путешествия, рождают уверенность в свои силы, и ведут
вперёд. Конкурсы открывают новые таланты, создают плодотворную почву
для формирования творческого потенциала и роста коллег.

Учитель никогда не творит наедине с собой, а всегда в соавторстве с
учениками. Само включение в конкурсы способствуют ещё большему
развитию активности учителя в профессии, а ученика в учёбе. Поэтому, в
«современной школе», участие в конкурсах просто необходимо для
творческой самореализации как педагога в профессиональной деятельности,
так и ученика в школьной жизни. Высокая степень развития творческой
активности педагога будет являться важнейшим условием формирования
творчески активной личности современных школьников.

Терпение и оптимизм – важнейшие профессиональные качества
педагога. Еще одно качество связано с педагогическим общением.
Эффективность педагогического воздействия во многом будет определяться
волевыми свойствами педагога, его настойчивостью, инициативностью,
целеустремленностью, решительностью и самостоятельностью.
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     Идеал педагога – это сплав социального заказа общества и
педагогическое кредо самого педагога. Он проявляется в осознании им своей
миссии в видении себя в педагогическом процессе. Идеал педагога
конкретизируется в системе задач, которые ему приходится решать
повседневно. Именно это придает работе учителя неповторимый и
творческий характер.
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